
Handlingsplan for Svalbard Turn 2022 – 2027 

Plan revidert oktober 2022 

 

Hovedoppgaver: 

 
 Bærekraftsmål  
 3,5,10,12 og 17 vil være ledene for handlingsplanen 2022-2027 
  3. god helse 
  5. Likestilling mellom kjønnene 
 10. Mindre ulikhet  
 12. Ansvarlig forbruk og produksjon  
 17. Samarbeid for å nå målene  

 

 
 
 

1. Aktivitet og god helse 
 

Tiltak: 
- Motiverte og kompetente trenere 
- Trenere skal følge gruppens sikkerhetsregler 
- Trygge rammer  
- Aktivitetstilbud for alle fra lavterskel til elite 
- Opprettholde dagens aktivitetstilbud  
- Sikre god helse og fremme livskvalitet for alle, uansett alder 

 
 

 

2. Kompetanseutvikling 
Tiltak:  
- Jobbe aktivt for å ivareta og utvikle kompetanse hos trenerne 
- Tilby relevante kompetansehevende kurs 
- Rekruttere nye trenere 
- Tilby minst ett velferdstiltak for gruppeledere/trenere i året 
- Tilby gratis treningsavgift i idrettslaget 
- Tilby gratis treningskort i treningsrom eller svømmebasseng 

 
 
 



 
 
 

3. Organisasjonsutvikling 
Tiltak:  

- Ansvarlig forbruk og produksjon 
- Jobbe for lavt «fotavtrykk» for klima, naturbruk, forbruk av utstyr, gjenbruk osv.  
- Jobbe for å redusere avtrykket for arrangementer som vi har ansvaret for.  

 

 

4. Rammevilkår  
Tiltak: 
- Synliggjøre verdien av frivillig arbeid 
- Gode og klare avtaler for bruk av tjenester fra lokalstyre 
- Etablere rutine og fondsløsning for økonomisk støtte til de som trenger det 
- Idrett er en viktig faktor for bærekraftig utvikling.  
- Vi skal være en viktig og god samarbeidspartner overfor andre lag og foreninger, offentlig 

styring, bedrifter osv. slik at vi sammen når målene lokalt og globalt.   
- Vårt engasjement for sport og fysisk aktivitet bidrar til å bygge opp lokalsamfunn.  

 
 
 
 

 


